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по развитию групп продленного дня для обучающихся 1-4 классов, а также ясельных групп и продлению режима 
работы дошкольных образовательных организаций Арамильского городского округа до 2030 года 

№ Мероприятие Срок реализации Ответственный 

исполнитель 

1. Меры по развитию групп продленного дня для обучающихся 1-4-х классов 
2. Проведение мониторинга потребности родителей (законных ДО 01.09.2026 Отдел образования, 

представителей) в услугах ГПД в каждой школе округа DVКОВОдители 00 

3. Организация работы ГПД во всех общеобразовательных организациях, с О 1.09.2026 Руководители 00 
имеющих 1-4 классы, с охватом не менее 85% от числа заявленных (ежегодно) 

заявлений 

4. Приведение штатного расписания воспитателей ГПД в соответствие с Август 2026г. Отдел образования, 

нормативной наполняемостью групп (не более 25 человек) бvхгалтерии 00 

5. Разработка и утверждение вариативных режимов работы ГПД (включая ДО 20.08.2026 Отдел образования, 

ранний поиём, вечерний уход, питание, поогулки, самоподготовку) руководители 00 

6. Обеспечение двухразовым горячим питанием детей в ГПД ( завтрак + с 01.09.2026 Руководители 00 
обед или полдник + ужин в зависимости от смены) 

7. Организация культурно-досуговой и физкультурно-оздоровительной в течение учебного Воспитатели ГПД, 

работы в ГПД (кружки, секции, прогулки, подвижные игры) года (еженедельно) педагоги 

доп.образования 

8. Проведение обучающих семинаров для воспитателей ГПД по 1 раз в полугодие Отдел образования 

современным методикам организации досуга и самоподготовки 



9. Внедрение цифрового учёта посещения ГПД ( электронный журнал, ДО 01.10.2026 Отдел образования, 

уведомление родителей через мессенджеры) рvководители 00 

10. Проведение родительских собраний с разъяснением порядка, режима и 2 раза в год Руководители 00, 
правил ГПП, а также сбор обратной связи (сентябрь, январь) воспитатели 

11. Мониторинг эффективности работы ГПД ( анализ посещаемости, 2 раза в год (декабрь, Отдел образования, 

успеваемости, удовлетворённости родителей) май) рvководители 00 
2. Меры по развитию ясельных групп и продлению режима работы дошкольных образовательных организаций 

2.1. Меры по развитию ясельных групп (гоvпп для детей с 2 месяцев) в ПОО 

12. Организация и проведение мониторинга среди родителей (законных До 1 октября 2026, Отдел 

представителей) достаточности ясельных групп в муниципальных далее - ежегодно образования, ДОО 

дошкольных образовательных организациях Арамильского городского 

округа 

13. Проведение мониторинга имеющихся помещений с учетом Ежегодно Отдел 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические образования, ДОО 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи», утвержденных постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28.29.2020 No 28 
14. Анализ имеющихся материального обеспечения Ежегодно Отдел 

образования, дао 

15. Внесение изменений в нормативные акты Отдела образования и ДОО, Ежегодно Отдел 

должностные инструкции персонала ДОО (при образования, ДОО 

необходимости) 

16. Проведение помещений для организации ясельных групп в Ежегодно Отдел 

соответствие с существующими требованиями, дооборудование образования, ДОО 

помешений 

17. Внесение изменений в организацию питания и разработка меню для Ежегодно Отдел 

ясельных групп (при образования, ДОО 

необходимости) 

2.2. Меры по продлению режима работы ДОО 



18. 1 Организация и проведение мониторинга удовлетворённости родителей I Ежегодно 
·законных представителей) режимом работы ДОО 

19. 1 Разработка (актуализация) и принятие нормативных документов, 

регламентирующих продление режима работы ДОО 

20. 

21. 

22. 

Создание условий для продления режима работы ДОО ( организация 
:ополнительного приема пищи1. кадровое обеспечение 
Открытие групп продленного дня в ДОО с учетом режима работы 
родителей (далее-ГПД в ДОО) либо установление 12-часового 

,ежима работы дао 

• '-' • '-''-'.LЦШ .... ~,-,~нРИЯТИЯ по развитию ясельных г 

Реализация мер поддержки отдельных категорий граждан, в том числе 

усыновителей и опекунов, участников специальной военной операции, 
многодетных семей, и иных мер, направленных на повышение охвата 

воспитанников ГПД в ДОО1. ясельных групп 

23. 1 Информирование родителей (законных представителей) о ясельных 

группах и гпд в дао 

24. 1 Обеспечение работы горячей линии для населения по вопросам 
1пиГПДвДОО 
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