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ПО устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, 
расположенными на территории Свердловской области, 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 3 
"Родничок" 

(на11ме11ова1111с образовательной орган11заu1111) 

на2026 год 

Арамильский городской округ 
(наимснован11е му11нц11nапьноrо образования) 

ИНН образовательной организации: 

Общий балл: 

Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций: 

Место в интегральном рейтинге среди образовательных организаций муниципального образования: 

6652013980 

99 
103 
3 

Ведостатк1.1, На1шенова1111е меропр11яп1я Ответстве11ный 
Сведеш1я о ходе реалюацнн меропр11ят11я <4> 

выявле11ные в ходе по устра11е11ню 11едостатков, выявленных в ходе Плановый срок IIСПОЛНI\ТСЛЬ 

№п/п IICЗЗBIIClll\fOЙ OЦCHKII качества 11eзaв11c1J~1oii оце11к11 качества реалюац~ш (с указан11е~1 фа~шл~ш, Реалюова,шые меры Факт11ческ11ii срок 

услов11й осуществле1111н условий осуществлен11я меропр11яп1я(З) 11ме1111, от•1ества 11 по уетра11е111110 выявленных недостатков реа;шзац1111 <5> 
образователь11ой деятель11ост11 образовательной деятель11оет11 долж11ост11) 

1 2 3 4 s 6 7 

1. Отк11ытость 11 доступность 1111формац1111 об оргаш1зац1111, осуществляющей об11азователь11у10 деятелы1ость 

Отсутствие на официальном сайте образовательной Разместить на официальном сайте образовательной Криворучко Ольга 

1 организации информации о месте нахождения организации информацию о месте нахождения 01.02.2026 Александровна 

структур11ых подразделений структурных подразделений заведующий 

Отсутствие на официальном сайте образовательной Разместить на официальном сайте образователь11ой 
Криворучко Ольга 

2 
организации информации об адресах официальных организац1111 информац~tю об адресах официальных 

01,02,2026 Александровна 
сайтов в сети «И11тернет» структурных подразделений сайтов в сети «Интернет» структурных подразделений 

(при наличии) (при нали,нш) 
заведующий 

Отсутствие на официальном сайте образовательной Разместить на официальном сайте образовательной Крнворучко Ольга 

3 орrанизаци11 информации о нормативном сроке организации информацию о нормативном сроке 01.02.2026 Александров11а 

обучения обуче1111я заведующий 

П. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

Недостатков по данному кр11терию не выявлено 



Ш. Достуn11ость образователы,оii деятелы1ост11 для 111шал11дов 

Недостатков по данному критерию не выявлено 

IV. Доброжелателы,ость, всжл11вость работ1111ков орrа1111зац1111 

Не осе полу•~атели образовательных услуг 

удовлетворены доброжелательностью, вежливостью Орrа1шзовать проведение инструктажей работников, 

работников образовательной орrанизации, обеспечивающих первичный контакт и Криворучко Ольга 

4 обеспе•~ивающих первичный контакт 11 информирование получателя услуги, направленных на 01 .12.2026 Александровна 

информирование полу•1ателя услуги при соблюдение этими сотрудниками норм деловой этики, заведующий 

непосредственном обращении о организацию (0,78% с периодичностью не реже I раза в квартал. 

от общего ,,исла опрошенных респондентов) 

Не все получатели образовательных услуг 
Провести обучение сотруд,шков образовательной 

удовлетворены доброжелательностью, вежливостью 
организации по вопросам этики и деонтолоп,и. 

Ввести на регулярной основе (не реже I раза в Криворучко Ольга 

5 
работников образовательной организации, 

квартал) рабочие совеща11ия с коллективом 01 . 12.2026 Алекса,щроn11а 
обеспечивающих непосредственное оказание услуги 

организации по вопросам соблюдения норм заведующий 
при обращении в организацию (О, 78% от общего 

профессиональной этики и правил служебного 
числа опрошенных респондентов) 

поведения 

V. Удовлстворс1шость услоn11ям11 веде1111я образователы1оii деятель11ост11 oprai111зaц11cii 

Провести открытые аrчетные мероприятия для 

родительской общественности: долгосрочный проект 

"Вместе" в рамках реализации программы 

просвещения для родителей, социальный проект 

"Радуга желаний", деятельность 11Родительскоrо 

патруля", спортивный праздник к дню Защитника 

Отечества, детско-родительское мероприятие "Мама, 

папа, я - спортивная семья", праздничные 
мероприятия, выпускные праздники, родительские 

собрания. Организовать участие во Всероссийской 

Не все получатели образовательных услуг rотоnы массовой лыжной гонке "Лыжня России•~. областном 
Кр11вору•1ко Ольга 

6 
рекомендовать образовательную организацию смотре-конкурсе "Весеrшяя капель-2026", 

01.12.2026 Александровна 
родственникам II знакомым (3,12% от общеrо числа региональном конкурсе детского и юношеского 

заведующий 
опрошенных респондентов) творчества "Пасхальные перезвоны", Всероссийском 

конкурсе творческих, проектных и исследовательских 

работ "ВместеЯрче", Всероссийском дне бега "Кросс 

нации", выездных мероприятиях: тур выходного дня, 

экскурсии в пожарную часть, библиотеку r.Арамиль, 

музей r.Арамиль, школу. Обновить стенды 

"Информация". 11Достижения", 11Безопасность1'. 

Ежедневное размещать информацию о план11руемых и 

проведенных мероприятиях, достижениях 11 

образовательных возможностях на официальном сайте 

образовательной организации и в социальных сетях. 

Не все получатели образовательных услуг 
Рассмотреть возможность создания группы вечернеrо 

Кр11воручко Ольга 

7 удовлетворены графиком работы орrан11заци11 (2,34% 
пребывания. 

01.12.2026 Александровна 

от общего числа опрошенных респондентов) заведующий 



Провести анкетирование "Удовлетворенность 

родителей дополнительным образованием и 

информативность сайта" и ввести новые услуги. 

Провести анкетирование "О потребности выездных 

мероприятий для воспнтаюшков". Провести день 

самоуправления и день открьrrых дверей. Заключить 

договоры о сотрудничестве с МБУК "Арамильская 

Центральная городская библиотека", МБУК "Музей 

города Арашшь". Произвести отсыпку и 

Не осе получатели образовательных услуг 
выравнивание уличных площадок (групп № 4, 6, 7, 8, 

9, 13, 14) песком для поднятия уровня земли. Криворучко Ольга 

8 
удовлетворены о целом условиями оказания 

Провести анкетирование "Изучение мнений родителей 01 . 12.2026 Александровна 
образовательных услуг в образователыюй организации 

(2,34% от общего числа опрошенных респондентов) 
о режиме работы детского сада". Оформить "Тропу заведующий 

здоровья" на территории детского сада. Обновить 

информационные таблички с навигацией. Реализовать 

программу инновационной деятельности 

профориентационной работы детского сада в 

контексте компетентностного подхода. Провести 

инструктаж с сотрудниками охранной организации, 

сделать письменное предупреждение руководителю 

охранной организации о соблюдении контрольно-

пропускного режима. Проводить развлекательные 

мероприятия для воспиташшков ежемесячно. 


